PETROLEO BRASILEIRO S.A. - PETROBRAS
PETROBRAS/RH
PRS PPJA 2025.1

ANEXO V - TABELA ORIENTADORA DE ORDEM CONVOCATORIA

Esta tabela mostra a ordem em que serdo admitidas as pessoas candidatas das listagens de Ampla
Concorréncia (AC); Adolescentes Egressos(as) do Trabalho Infantil e/ou do Trabalho Analogo a Escravidao
(ETI/ETAE); Pessoa com Deficiéncia (PCD); Adolescentes em Programa de Acolhimento Institucional ou
Familiar e/ou Em cumprimento de Medida Socioeducativa (AI/MSE); Pessoas negras (pretas e pardas),
indigenas e quilombolas (PNIQ), de acordo com a quantidade de vagas por curso/localidade. As
convocagdes obedecerdo a ordem classificatéria em cada uma das listagens (AC, ETI/ETAE, PCD, AI/MSE,
PNIQ), conforme legislacao vigente.

Quantidade Ordem Quantidade Ordem Quantidade Ordem Quantidade Ordem
de Vagas convocatoria de Vagas convocatoria de Vagas convocatoria de Vagas convocatoria
1 AC 11 PNIQ - PN 21 PNIQ - PN 31 PNIQ - PN
2 PNIQ - PN 12 PCD 22 PCD 32 PCD
3 PCD 13 AI/MSE 23 ETI/ETAE 33 AI/MSE
4 PNIQ - PN 14 PNIQ -1 24 PNIQ - PN 34 PNIQ - Q
5 ETI/ETAE 15 ETI/ETAE 25 AI/MSE 35 ETI/ETAE
6 PCD 16 PCD 26 PCD 36 PCD
7 PNIQ - PN 17 PNIQ - PN 27 PNIQ - PN 37 PNIQ - PN
8 ETI/ETAE 18 AC 28 ETI/ETAE 38 AC
9 AI/MSE 19 AC 29 AC 39 AC
10 AC 20 AC 30 AC 40 AC
Legenda:

‘ AC ‘ Ampla Concorréncia

‘ PNIQ - PN ‘ Pessoas negras (pretas e pardas)

‘ PNIQ -1 ‘ Pessoas indigenas

‘ PNIQ - Q ‘ Pessoas quilombolas

‘ PCD ‘ Pessoa com Deficiéncia

‘ ETI/ETAE ‘ Adolescentes Egressos(as) do Trabalho Infantil e/ou do Trabalho Andlogo a Escraviddo

AIMSE Adolescentes em Programa de Acolhimento Institucional ou Familiar e/ou Em cumprimento de Medida
Socioeducativa
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